
広島県央商工会 

当会は職員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１．職場全体で働き方改革をより一層進め、職員の学びなおしを

後押しします。 

２．「ＩＴパスポート」の資格取得を希望する職員全員が学びなおし

により令和５年度中に資格取得できるようサポートします。 

３．職員がリスキリングにより新しいスキルを習得したことが職務で

発揮できるようにバックアップします。 
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